
Предложения и замечания 
просьба направлять на адрес

электронной почты 
komfink  @  yandex  .  ru  

с 15.12.2025 по 19.12.2025 

О  внесении  изменений  в  постановление 
администрации  МО  «Кингисеппский 
муниципальный район» от 21.10.2020 года 
№ 2249 «Об утверждении порядка оплаты 
труда  в  муниципальных  учреждениях 
муниципального  образования 
«Кингисеппский  муниципальный  район» 
Ленинградской  области  по  видам 
экономической деятельности»

        В  соответствии  с  Трудовым  Кодексом  Российской  Федерации, 

Федеральным  Законом  РФ  от  06.10.2003  года  №  131-ФЗ  «Об  общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

решением Совета депутатов МО «Кингисеппский муниципальный район» от 

16.09.2020 года № 148/4-с «Об утверждении положения о системе оплаты 

труда  в  муниципальных  учреждениях  муниципального  образования 

«Кингисеппский  муниципальный район» Ленинградской области по видам 

экономической деятельности» администрация

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести  изменения в  постановление  администрации  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»  от  21.10.2020  года  №  2249  «Об 
утверждении  порядка  оплаты  труда  в  муниципальных  учреждениях 
муниципального  образования  «Кингисеппский  муниципальный  район» 
Ленинградской  области  по  видам  экономической  деятельности»  (далее  - 
постановление, порядок):

1.1. Абзац первый пункта 4.19 порядка изложить в новой редакции:

mailto:komfink@yandex.ru


«4.19.  Суммарный  по  учреждению  объем  премиальных  выплат  по 
итогам работы, стимулирующей надбавки по итогам работы, премиальных 
выплат за выполнение особо важных (срочных) работ находится в диапазоне 
от 20 до 200 процентов базовой части заработной платы всех работников 
учреждения  в  целом  за  календарный  год,  если  иное  не  установлено 
приложениями 3, 4, 5.».

1.2.Табличную часть пункта 6 приложения 5 к порядку изложить в 
новой редакции: «

N 
п/п

Учреждение Коэффициент 
<1>

1 2 3

1 МАУ «ОЛИМП» 1,2

».

1.3.Табличную часть пункта 3 приложения 6 к порядку изложить в 
новой редакции: «

N 
п/п

Учреждение Коэффициент 
<1>

1 2 3

1 МКУ «Административно-хозяйственный комплекс» 1,30

2 МКУ «Служба заказчика» 1,10

3 МКУ «Кингисеппское рекламное агентство» 0,70

4 МКУ «Кингисеппский жилищный центр» 1,10

5 МКУ «Кингисеппский межведомственный центр учета» 1,67

».

1.4. Строку  6  табличной части  приложения  7  к  порядку  (Минимальные 
размеры  компенсационных  выплат  за  выполнение  отдельных  дополнительных 
обязанностей, работ) изложить в новой редакции: «

6 Водители, занятые подвозом детей в общеобразовательные 
учреждения, за осуществление подвоза учащихся в 
образовательные организации

30 000 руб.

».
2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2026 года.
3. Настоящее  постановление  опубликовать  в  средствах  массовой 

информации  и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»  в  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».



4.  Контроль  за  исполнением  постановления  возложить  на  первого 
заместителя  главы  администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный 
район» С.Г. Соболева.

Глава администрации
МО «Кингисеппский 
муниципальный район»                                                                   В.Е. Толкачев

Сапина, 12 экз.
48883, 11.12.2025


