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Предложения и замечания 
направлять на адрес электронной 

О внесении изменений в Положение о порядке сообщения
лицами,  замещающими  должности  муниципальной
службы о возникновении личной заинтересованности при
исполнении должностных обязанностей, которая приводит
или может привести к конфликту интересов, утвержденное
постановлением  администрации  МО  «Кингисеппский
муниципальный  район»  от  02.02.2016  года  №  188  «О
порядке  сообщения  лицами,  замещающими  должности
муниципальной  службы  о  возникновении  личной
заинтересованности  при  исполнении  должностных
обязанностей,  которая  приводит  или  может  привести  к
конфликту интересов»

В  соответствии  с  Федеральным  законом  от  25.12.2008  №  273-ФЗ  «О
противодействии коррупции» и в связи с принятием Федерального закона от
10.07.2023  N 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные
акты  Российской  Федерации»,  с  Постановлением  Правительства  РФ  от
12.07.2023  N 1137  «О  внесении  изменений  в  Положение  о  реестре  лиц,
уволенных в связи с утратой доверия»,, в целях приведения в соответствие с
действующим законодательством РФ, администрация     п о с т а н о в л я е т:

1.Внести  изменения  в  Положение о  порядке  сообщения  лицами,
замещающими должности муниципальной службы о возникновении личной
заинтересованности  при  исполнении  должностных  обязанностей,  которая
приводит  или  может  привести  к  конфликту  интересов утвержденное
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постановлением  администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный
район»  от  02.02.2016  года  №  188  «О  порядке  сообщения  лицами,
замещающими должности муниципальной службы о возникновении личной
заинтересованности  при  исполнении  должностных  обязанностей,  которая
приводит или может привести к конфликту интересов» (далее – Положение):

1.1 Пункт 4 Положения изложить в следующей редакции:
«Уведомления, по которым принято решение в соответствии с пунктом

3 настоящего Положения, могут быть направлены лицу, ответственному за
профилактику   коррупционных  и  иных  правонарушений  (далее  –
ответственное лицо) для предварительного рассмотрения уведомлений.

В  ходе  предварительного  рассмотрения  уведомлений  ответственное
лицо имеет право получать в установленном порядке от лиц, направивших
уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять
в  установленном порядке  запросы в  федеральные органы государственной
власти,  органы  государственной  власти  субъектов  Российской  Федерации,
иные  государственные  органы,  органы  местного  самоуправления  и
заинтересованные организации».

1.2 Пункт 8 Положения изложить в следующей редакции:
«В  случае  принятия  решений,  предусмотренных  подпунктами  "б"

настоящего Положения,  к  муниципальному служащему принимаются меры
дисциплинарного  воздействия,  за  исключением  случаев,  установленных
федеральными законами».

1.3 Дополнить Положение пунктом 9:
«В  случае  принятия  решений,  предусмотренных  "в"  пункта  6

настоящего Положения, муниципальный служащий подлежит увольнению по
утрате  доверия,  за  исключением  случаев,  установленных  федеральными
законами».

2. Постановление  вступает  в  силу  со  дня  его  официального
опубликования.

3. Контроль исполнения постановления оставляю за собой.

Глава администрации       
МО «Кингисеппский муниципальный район»   Ю.И.
Запалатский




