
Замечания и предложения 
высылать на электронный адрес: 
yamcentr@mail.ru до 23.11.2021г. 

О  признании  утратившим  силу
постановление  администрации  МО
«Кингисеппский  муниципальный  район»
от  12.04.2019  года  №766  «Об
утверждении  административного
регламента  по  предоставлению
муниципальной  услуги  «Регистрация
трудовых  договоров  и  фактов
прекращения  трудовых  договоров
работников  с  работодателями  –
физическими  лицами,  не  являющимися
индивидуальными предпринимателями»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ
«Об  общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в
Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-
ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных
услуг», ч. 4 ст. 303 Трудового кодекса Российской Федерации, протоколом
заседания  комиссии  по  повышению  качества  и  доступности
предоставления  государственных  и  муниципальных  услуг  в
Ленинградской области от 06.08.2021 года № П-95/2021, администрация
п о с т а н о в л я е т:

1. Признать  утратившим  силу  постановление  администрации  МО
«Кингисеппский  муниципальный  район»  от  12.04.2019  года  №  766  «Об
утверждении  административного  регламента  по  предоставлению
муниципальной  услуги  «Регистрация  трудовых  договоров  и  фактов
прекращения  трудовых  договоров  работников  с  работодателями  –



физическими  лицами,  не  являющимися  индивидуальными
предпринимателями».                        

2. Постановление опубликовать в средствах массовой информации
и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  МО  «Кингисеппкий
муниципальный  район»  в  информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет».

3. Контроль  за  исполнением  постановления  возложить  на
заместителя  главы  администрации  по  экономике,  инвестициям  и
безопасности Толкачева В.Е.

Глава администрации МО
«Кингисеппский муниципальный район»                                Ю.И. Запалатский



Турмышева, 48794
6 экз., 09.08.2021


