
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КИНГИСЕППСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

      16.06.2026               2425 

О  внесении  дополнений  и  изменений  в 
постановление  администрации  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»  от 
25.05.2018   №1031  «Об  утверждении 
положения  о  материальном  стимулировании 
руководителей  муниципальных  учреждений 
МО  «Кингисеппское  городское  поселение»  в 
сфере  культуры,  физической  культуры, 
молодежной политики и туризма, критериев и 
показателей эффективности и результативности 
деятельности муниципальных учреждений МО 
«Кингисеппское городское поселение» в сфере 
культуры,  физической  культуры,  молодежной 
политики и туризма и их руководителей»

В  соответствии  с  Трудовым  кодексом  Российской  Федерации, 
постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» 
от   21.10.2020  №  2250  «Об  утверждении  порядка  оплаты  труда  в 
муниципальных учреждениях   муниципального  образования  «Кингисеппское 
городское  поселение»  муниципального  образования  «Кингисеппский 
муниципальный  район»  Ленинградской  области  по  видам  экономической 
деятельности»  (с  изменениями),  а  также  в  целях  усиления  материальной 
заинтересованности,  повышении  ответственности  руководителей  за 
качественное  и  своевременное  выполнение  должностных   обязанностей, 
организации  единого  подхода  к  установлению  стимулирующих  выплат 
руководителям  муниципальных  учреждений,  в  соответствии со  статьей  31 
Устава МО «Кингисеппский муниципальный район», администрация

 п о с т а н о в л я е т:



1. Внести дополнения и  изменения в  постановление администрации 
МО  «Кингисеппский  муниципальный  район»  от  25.05.2018  №1031  «Об 
утверждении  положения  о  материальном  стимулировании  руководителей 
муниципальных  учреждений  МО  «Кингисеппское  городское  поселение»  в 
сфере  культуры,  физической  культуры,  молодежной  политики  и  туризма, 
критериев  и  показателей  эффективности  и  результативности  деятельности 
муниципальных  учреждений  МО  «Кингисеппское  городское  поселение»  в 
сфере культуры, физической культуры, молодежной политики и туризма и их 
руководителей» (далее – постановление):

1.1. Подпункт б) пункта 2.1 раздела 2 приложения 1 к постановлению 
дополнить абзацем следующего содержания:

«- премиальная (единовременная) выплата за выполнение особо важных 
(срочных) работ».

1.2. Пункт  2.1  раздела  2  приложения  1  к  постановлению  дополнить 
подпунктом д) следующего содержания:
 «д) премиальные выплаты к значимым датам (событиям).».

1.3. Пункт 4.1 раздела 4 изложить в новой редакции:
«4.1.  Руководителю  муниципального  учреждения  начисляются  премиальные 
выплаты:

-  ежемесячная  премия  на  основании  предоставленного  отчета  о 
выполнении  целевых  показателей  эффективности  и  результативности 
деятельности муниципального учреждения и его руководителя в соответствии с 
показателями,  утвержденными  постановлением  администрации  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»,  в  размере,  не  превышающем 
месячного должностного оклада руководителя;

- единовременная премия по итогам работы за расчетный период (месяц, 
квартал, год);

-  премиальная (единовременная)  выплата за выполнение особо важных 
(срочных) работ.

Единовременная премия по итогам работы за расчетный период (месяц, 
квартал,  год) и премиальная (единовременная) выплата за выполнение особо 
важных (срочных) работ выплачиваются при наличии экономии фонда оплаты 
труда по учреждению.».

1.3. Раздел 4 дополнить пунктом 4.8 следующего содержания:
«4.8. Руководителю могут быть назначены премиальные выплаты к значимым 
датам (событиям):

к юбилейным датам: 50, 55, 60 лет и далее значение возраста, кратное 5;
к профессиональным праздникам;
в  связи  с  награждением  государственными  наградами  Российской 

Федерации, ведомственными наградами федеральных органов исполнительной 
власти,  наградами  Губернатора  Ленинградской  области  и  Законодательного 
собрания Ленинградской области;

в  связи  с  объявлением  Благодарности  или  награждением  Почетной 
грамотой администрации МО «Кингисеппский муниципальный район»;



в  связи  с  объявлением  Благодарности  или  награждением  Почетной 
грамотой  Совета  депутатов  МО  «Кингисеппский  муниципальный  район», 
Совета депутатов МО «Кингисеппское городское поселение».

2.  Постановление подлежит официальному опубликованию в средствах 
массовой информации и  размещению на  официальном сайте  администрации 
МО  «Кингисеппский  муниципальный  район»  в  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

3.  Постановление  вступает  в  силу  со  дня  его  официального 
опубликования  и  распространяет  действие  на  правоотношения,  возникшие  с 
01.05.2026 года.

4.  Контроль  за  исполнением  постановления  возложить  на  заместителя 
главы  администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный  район»  по 
внутренней политике А.С. Траурих.

Глава администрации
МО «Кингисеппский
муниципальный район»             В.Е. Толкачев

Замчалов, 27303
8 экз.28.05.2026


