
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КИНГИСЕППСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

                       
         25.12.2025              4566

Об  утверждении  порядка  и  условий 
распределения,  предоставления  и  расходования 
иных  межбюджетных  трансфертов  из  бюджета 
МО  «Кингисеппский  муниципальный  район» 
бюджетам  муниципальных  образований, 
входящим  в  состав  Кингисеппского 
муниципального  района,  на  дополнительные 
расходы  по  сохранению  целевых  показателей 
повышения  оплаты  труда  работников 
учреждений  культуры  муниципальных 
образований  городских  и  сельских  поселений 
Кингисеппского  муниципального  района 
на 2026 год

В  соответствии  со  статьей  142  Бюджетного  кодекса  Российской 
Федерации,  решением Совета депутатов МО «Кингисеппский муниципальный 
район» от 03.12.2025 года № 160/5-с «О бюджете муниципального образования 
«Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области на 2026 год и 
на  плановый  период  2027  и  2028  годов», в  целях  недопущения  снижения 
достигнутого  уровня  заработной  платы  в  отчетном  финансовом  году  и 
достижения  целевых  показателей  по  заработной  плате  отдельных  категорий 
работников  учреждений  культуры,  установленных  для  муниципальных 
образований  на  2026  год,  сохранения  квалифицированных  кадров,  а  также 
стимулирования  к  повышению  эффективности  и  качества  предоставляемых 
услуг муниципальными учреждениями культуры, администрация

п о с т а н о в л я е т:

1.  Утвердить  порядок  и  условия  распределения,  предоставления  и 
расходования иных  межбюджетных  трансфертов  из  бюджета  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»  бюджетам  муниципальных 
образований, входящим в состав Кингисеппского муниципального района,  на 
дополнительные  расходы  по  сохранению  целевых  показателей  повышения 



оплаты труда работников учреждений культуры муниципальных образований 
городских и сельских поселений Кингисеппского муниципального района на 
2026 год (приложение).

2. Комитету  финансов  администрации  Кингисеппского 
муниципального района обеспечить заключение соглашений на предоставление 
иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований.

3. Постановление  разместить  на  официальном сайте  администрации 
МО  «Кингисеппский  муниципальный  район»  в  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль  за  исполнением  постановления  возложить  на  первого 
заместителя  главы  администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный 
район» Соболева С.Г.

Глава администрации МО
«Кингисеппский муниципальный район»                       В.Е. Толкачев

Смурова, 48885, 
15 экз., 23.12.2025



Утверждено
постановлением администрации

МО «Кингисеппский муниципальный район»
от 25.12.2025 № 4566

(приложение)

Порядок и условия
распределения, предоставления и расходования иных межбюджетных 
трансфертов из бюджета МО «Кингисеппский муниципальный район» 

бюджетам муниципальных образований, входящим в состав Кингисеппского 
муниципального района, на дополнительные расходы по сохранению целевых 

показателей повышения оплаты труда работников учреждений культуры 
муниципальных образований городских и сельских поселений Кингисеппского 

муниципального района на 2026 год

1. Порядок и условия распределения, предоставления и расходования 
иных  межбюджетных  трансфертов  из  бюджета  МО  «Кингисеппский 
муниципальный район» бюджетам муниципальных образований, входящим в 
состав Кингисеппского муниципального района,  на дополнительные расходы 
по  сохранению  целевых  показателей  повышения  оплаты  труда  работников 
учреждений  культуры  муниципальных  образований  городских  и  сельских 
поселений  Кингисеппского  муниципального  района  на  2026  год  (далее  – 
Порядок)  устанавливает  правила  распределения,  предоставления  и 
расходования иных  межбюджетных  трансфертов  из  бюджета  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»  бюджетам  муниципальных 
образований, входящим в состав Кингисеппского муниципального района,  на 
дополнительные  расходы  по  сохранению  целевых  показателей  повышения 
оплаты труда работников учреждений культуры муниципальных образований 
городских и сельских поселений Кингисеппского муниципального района на 
2026 год.

2. Иные межбюджетные трансферты предоставляются в целях:
обеспечения выплат отдельным категориям работников муниципальных 

учреждений  (структурных  подразделений  муниципальных  учреждений), 
предоставляющих услуги в сфере культуры;

достижения  целевого  показателя  по  заработной  плате  отдельной 
категории  работников  учреждений  культуры,  установленного  для 
муниципального образования поселения;

неснижения достигнутого уровня заработной платы отдельной категории 
работников в отчетном финансовом году;

сохранения квалифицированных кадров и стимулирования к повышению 
эффективности и качества предоставляемых услуг муниципальных учреждений 
культуры в зависимости от квалификации работника, сложности выполняемой 
работы,  количества  и  качества  затраченного  труда  с  учетом  показателей  и 
критериев оценки эффективности труда работников.



3. Перечень должностей работников учреждений культуры, которым 
производятся  выплаты  в  целях  сохранения  целевых  показателей  повышения 
оплаты труда работников муниципальных учреждений в 2026 году, определен 
постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» 
от 27.07.2015 года № 1699 «Об утверждении перечня должностей и профессий 
работников  учреждений  культуры  Кингисеппского  района,  относимых  к 
основному персоналу по видам экономической деятельности» (с изменениями и 
дополнениями).

4. Иные  межбюджетные  трансферты  предоставляются  в  пределах 
бюджетных  ассигнований,  утвержденных  решением  Совета  депутатов  МО 
«Кингисеппский  муниципальный  район»  от  03.12.2025  года  №  160/5-с  «О 
бюджете  муниципального  образования  «Кингисеппский  муниципальный 
район» Ленинградской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 
годов», в случае недостаточности собственных средств бюджетов городских и 
сельских  поселений,  в  том  числе  в  целях  обеспечения  софинансирования 
расходов  которых  предоставляется  субсидия  из  областного  бюджета 
Ленинградской области.

5. Право  на  получение  иных  межбюджетных  трансфертов  имеют 
муниципальные образования:

- в случае недостаточности собственных средств бюджета;
- в  случае  наличия  на  территории  муниципального  образования 

муниципальных учреждений культуры;
- не допускающие в течение 2026 года уменьшения фонда оплаты труда 

работников  учреждений культуры по  смете  учреждения или по  показателям 
выплат  в  плане  финансово-хозяйственной  деятельности  (вид  расхода  110), 
которым  производятся  выплаты  в  целях  сохранения  целевых  показателей 
повышения  оплаты  труда  работников  муниципальных  учреждений, 
установленного  для  муниципальных  образований  поселений  на  2026  год,  за 
счет собственных средств поселения.

6. Объем  иных  межбюджетных  трансфертов  муниципальному 
образованию поселения определяется по формуле:

S(MO) = ФОТп – S(ЛО) – S(П) – S(ПУ)

где:
S(MO) –  размер  иных  межбюджетных  трансфертов  бюджету 

соответствующего муниципального образования, предоставляемых из бюджета 
МО «Кингисеппский муниципальный район»;

ФОТп – планируемый  фонд  оплаты  труда работников  учреждений 
культуры  соответствующего  муниципального  образования,  которым 
производятся  выплаты  в  целях  сохранения  целевых  показателей  повышения 
оплаты  труда  работников  муниципальных  учреждений,  установленного  для 
муниципального образования поселения на 2026 год;

S(ЛО) –  размер  субсидии  в  соответствии  с  Областным  законом 
Ленинградской области от 22.12.2025 года № 173-оз «Об областном бюджете 



Ленинградской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов» 
из  областного  бюджета  Ленинградской  области  бюджетам  муниципальных 
образований Ленинградской области (поселений) на дополнительные расходы 
местных  бюджетов  на  сохранение  целевых  показателей  повышения  оплаты 
труда  работников  муниципальных  учреждений  культуры  Ленинградской 
области  в  рамках  реализации  государственной  программы  Ленинградской 
области «Развитие культуры в Ленинградской области»;

S(П) –  размер  средств,  предусмотренных  в  бюджете  соответствующего 
муниципального  образования на  исполнение  соответствующих  расходных 
обязательств  муниципального  образования,  софинансирование  которых 
осуществляется из областного бюджета Ленинградской области;

S(ПУ) – размер средств, предусмотренных на выплаты в целях сохранения 
целевых  показателей  повышения  оплаты  труда  работников  муниципальных 
учреждений за счет поступлений от приносящей доход деятельности (платных 
услуг).

7. В  случае  изменения  в  течение  финансового  года  показателя 
«среднемесячный  доход  от  трудовой  деятельности»,  объем  средств  иных 
межбюджетных трансфертов уточняется на основании уточненного расчета с 
учетом  наличия  (отсутствия)  расчетов  потребности  от  муниципальных 
образований поселений.

8.  Планируемый  фонд  оплаты  труда работников  учреждений 
культуры  соответствующего  муниципального  образования,  которым 
производятся  выплаты  в  целях  сохранения  целевых  показателей  повышения 
оплаты  труда  работников  муниципальных  учреждений,  установленный  для 
муниципального образования поселения на 2026 год, определяется по формуле:

ФОТп = Ч * Zцел* 12 * 1,302
где:
Ч –  среднесписочная  численность  работников  учреждений  культуры 

соответствующего  муниципального  образования по  данным  формы 
федерального  статистического  наблюдения  №  ЗП-культура  «Сведения  о 
численности  и  оплате  труда  работников  сферы  культуры  по  категориям 
персонала»  на  01.01.2026  года,  без  учета  внешних  совместителей,  которым 
производятся  выплаты  в  целях  сохранения  целевых  показателей  повышения 
оплаты  труда  работников  муниципальных  учреждений,  установленного  для 
муниципального образования поселения на 2026 год;

Zцел –  целевое  значение  показателя  среднемесячной  заработной  платы 
работников учреждений культуры на 2026 год в соответствии с установленным 
целевым показателем для муниципального образования поселения.

9. Иные межбюджетные трансферты предоставляются  на  основании 
заключенного  соглашения  между  администрацией  МО  «Кингисеппский 
муниципальный район» и администрацией соответствующего муниципального 
образования и в соответствии с условиями настоящего Порядка.

10. Комитет  финансов  администрации  Кингисеппского 



муниципального  района  перечисляет  иные  межбюджетные  трансферты  на 
основании заявки  на единый счет местного бюджета, открытый финансовому 
органу  соответствующего  муниципального  образования  в  Управлении 
Федерального казначейства по Ленинградской области.

11. Администрации  муниципальных  образований  поселений 
Кингисеппского муниципального района:

а)  обеспечивают  соответствие  значений  показателей,  устанавливаемых 
муниципальными правовыми актами, значениям показателей результативности 
использования иных межбюджетных трансфертов;

б) осуществляют учет поступивших средств в доходной части бюджета 
соответствующего муниципального образования в соответствии с доведенными 
уведомлениями  по  расчетам  между  бюджетами  по  межбюджетным 
трансфертам  и  расходование  средств  по  кодам  классификации  расходов 
бюджета муниципального образования поселения;

в)  осуществляет  расходование  поступивших  средств  при  наличии 
утвержденных  целевых  показателей  оплаты  труда  работников  учреждений 
культуры соответствующего муниципального образования;

г)  представляют  в  комитет  финансов  администрации  Кингисеппского 
муниципального района квартальные и годовые отчеты о расходовании иных 
межбюджетных  трансфертов  за  подписью  главы  администрации 
муниципального образования и главного бухгалтера.

При  неосвоении  за  отчетный  период  средств  к  отчету  прилагается 
пояснительная записка с объяснением причин неосвоения средств.

12. Неиспользованные в течение текущего финансового года денежные 
средства перечисляются в бюджет МО «Кингисеппский муниципальный район» 
в  порядке  и  в  сроки,  установленные  приказом  комитета  финансов 
администрации муниципального образования «Кингисеппский муниципальный 
район» Ленинградской области для завершения финансового года.

13. В  случае  использования  средств  не  по  целевому  назначению, 
соответствующие  средства  возвращаются  в  бюджет  МО  «Кингисеппский 
муниципальный район» в добровольном порядке в месячный срок с момента 
выявления  нарушений.  Если  по  истечении  указанного  срока  получатель 
отказывается возвращать средства добровольно, взыскание денежных средств 
осуществляется в судебном порядке.

14. Контроль  за  целевым  использованием  средств  возлагается  на 
комитет финансов администрации Кингисеппского муниципального района.

15. Решения, принятые органами местного самоуправления поселений 
в ходе исполнения соответствующего расходного обязательства, приводящего к 
превышению  выделенного  объема  средств,  обеспечиваются  за  счет  средств 
бюджетов муниципальных образований поселений.

16. Ответственность  за  соблюдение  настоящего  Порядка  и 
достоверность  предоставляемых  сведений  возлагается  на  органы  местного 
самоуправления поселений Кингисеппского муниципального района.


	Утверждено

