
1

Протокол 
рабочей группы  межведомственной комиссии Ленинградской области по 
противодействию  формированию  просроченной  задолженности 
по заработной плате Кингисеппского муниципального района

06.05.2026 года                              № 3
г. Кингисепп, пр. К. Маркса, д.2а, каб.133

1. Рассмотрение информации о возможном наличии факта просроченной 
заработной плате на предприятии.

 (Меркушева А.В., Смоловская Г.В.)

В  администрацию  Кингисеппского  муниципального  района  поступила 
информация от комитета по труду и занятости населения Ленинградской области 
о  наличии  задолженности  по  заработной  плате  и  возможных  признаках 
нелегальной занятости (не оформление трудовых отношений) на предприятии с 
рекомендацией   рассмотреть  вопрос  на  заседании  рабочей  группы 
межведомственной  комиссии  Ленинградской  области  по  противодействию 
нелегальной  занятости  Кингисеппского  муниципального  района.  Основание: 
обращение гражданина, поступившие в адрес комитета по труду и занятости 
населения Ленинградской области. 

Решили: 

1. Факт наличия задолженности по заработной плате у предприятия не выявлен.
2. Рекомендовать руководителю предприятия:
- предоставить налоговую и бухгалтерскую отчетности за 2024 и 2025 г.г. для 
предотвращения исключения организации из ЕГРЮЛ.
- перерегистрировать организацию в налоговых органах по месту пребывания в 
случае смены региона осуществления хозяйственной деятельности;
- обратиться в фонд поддержки предпринимательства по месту осуществления 
хозяйственной деятельности  для получения информации по мерам поддержки 
бизнеса и ведения бухгалтерской отчетности;
-  предоставить  в  рабочую группу  официальную информацию об  отсутствии 
осуществления деятельности в рассматриваемый период в письменном виде.

2.  Информация  о  наличии  (отсутствии)  в  реестрах  организаций 
Кингисеппского  района,  имеющих  признаки  задолженности  или 
задолженность по заработной плате по состоянию на 30 апреля 2026 года. 

(Филитова Т.Н.)

С апреля 2026 года межведомственная комиссия Ленинградской области 
по  противодействию  формированию  просроченной  задолженности  по 
заработной  плате  еженедельно  направляет  реестры  задолженности  по 
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заработной  плате  (сводный  и  оперативный)  для  работы  с  организациями 
Кингисеппского района, включенными в данные реестры.

В  сводный  реестр  включена  информация  о  предприятиях,  имеющих 
признаки просроченной заработной платы. По состоянию на 30.04.2026 года в 
сводном реестре предприятия Кингисеппского района отсутствуют

В  оперативном  реестре  отражаются  предприятия,  у  которых  выявлено 
наличие просроченной заработной платы. 
        
Решили: 

1. Принять к сведению информацию.


